
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเชียรใหญ่ ถนนภักดีฤทธิ์  อ ำเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมรำช 

ท่ี  นศ ๐๖๓๓ (๑)/ พิเศษ                                    วันท่ี   ๒๐   มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๙  

เรื่อง  ประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีของบุคลากรในสังกัดส านักงานสาธารณสุข 
        อ าเภอเชียรใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช ระดับดีเด่นและระดับดีมาก รอบที่ 2 ปีงบประมาณ 256๘ 
        (1 เมษายน 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 256๘) 
เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอเชียรใหญ่ 

                 1.ความเป็นมา 
ตามที่ MOIT๗ หน่วยงานมีการรายงานการประเมินผลและเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติ

ราชการ ประจ าปีของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่นและระดับดีมาก  
ในที่ เปิดเผยให้ทราบ รอบปีงบประมาณที่ผ่านมา และรอบปีงบประมาณ นั้น 

2.ข้อพิจารณา 
กลุ่มงานบริหารทั่วไปพิจารณาแล้ว เพ่ือให้การพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติราชการเพ่ือเลื่ อนขั้น

เงินเดือนให้แก่ข้าราชการพลเรือนสามัญในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่  8รอบที่ 2 (1 เมษายน 
2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 256๘) โปร่งใสและตรวจสอบได้ เห็นควรด าเนินการดังนี้ 
               2.1 จัดท าประกาศรายงานผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในสังกัดรอบที่ 2 (1 เมษายน 2568 
ถึงวันที่ 30 กันยายน 256๘) ในระดับดีเด่นและดีมาก 
               2.2 จัดท าหนังสือแจ้งเวียนให้หน่วยงานในสังกัดทราบ 
               2.3 ปิดประกาศแจ้งเวียนโดยมอบหมายให้นายไตรรงค์  คงดี เป็นผู้ปิดประกาศ     
               2.4 เผยแพร่เอกสารตามข้อ 1.1-1.2 และข้อ 2.1-2.3 ลงบนเว็บไซต์ของส านักงานฯ ต่อไป 
 
                 3.ข้อเสนอ  
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 
 

(นายไตรรงค์  คงดี) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 
                                                 เห็นชอบ/อนุมัติ 

 

 
                          (นายไพบูลย์  ศรีสุวรรณ)  
                                                           นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ รักษาการแทน 

                                         สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่  

 


