
นโยบายของผู้บริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 
 

“ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน” 

ภายใต้แนวทางจุดเน้นการด าเนินงานด้านสาธารณสุข ปี 2564  

1. พัฒนาระบบบริการสุขภาพตามมาตรฐาน 
2. ส่งเสริมการมีส่วยร่วมในการดูแลสุขภาพตามวิถีเชียรใหญ่ 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการบริหารงบประมาณและทรัพยากร 
4. บริหารความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายในการจัดการสุขภาพและภัยคุกคาม 

 


