
วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยม MOPH 

ยุทธศาสตร์สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่  
วิสัยทัศน์ องค์กรที่เป็นเลิศ ด้านการบริหารจัดการระบบสุขภาพ สู่สังคมสุขภาวะ ภายในปี 2564  
พันธกิจ 1. จัดทําแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพในเขตพ้ืนที่อําเภอ  

2. ดําเนินการและให้บริการด้านการแพทย์และการสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อําเภอ  
3. กํากับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานสาธารณสุข ในเขตพ้ืนที่อําเภอ 

เพ่ือให้ การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและ มีการคุ้มครองผู้บริโภค ด้าน
สุขภาพ  

4. ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่อําเภอ ให้เป็นไปตาม
นโยบายของ กระทรวง  

5. พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะด้านสุขภาพ ในเขตพ้ืนที่อําเภอ  
6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ มอบหมาย  
ค่านิยมร่วม MOPH  
M = Mastery เป็นนายตนเอง ฝึกฝนตนเองให้มีศักยภาพสูงสุด (ควบคุมตนเองให้ทํางาน คิดพูด 

อย่างมีสติ ใช้กิริยาวาจาเหมาะสมมีความซื่อสัตย์ มีคุณธรรม จริยธรรม รักการเรียนรู้ ค้นหาความรู้ สม่ําเสมอ 
มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ)  

O = Originality สร้างสรรค์สิ่งใหม่นวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ  
P = People centered approach ใส่ใจประชาชน ยึดประชาชนเป็นที่ตั้งเป็นศูนย์กลางในการ

ทํางาน  
H = Humility ถ่อมตนอ่อนน้อม เคารพผู้อื่น เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม รู้แพ้รู้ชนะ เปิดรับฟัง

ความเห็นต่าง จัดการความขัดแย้ง ด้วยวิธีสร้างสรรค์ ช่วยผู้อื่นแก้ปัญหาในยามคับขัน  


