
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2564 

****************************** 
 

  ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร พ.ศ. 2540 มาตรา 9 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัด
ให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้  และต้องด าเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซด์ภาครัฐ 
(Government Website Standard) เพื่อให้บริการตามภารกิจและอ านวยความสะดวกให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบันนั้น 
  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ จึงก าหนดแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซด์ของหน่วยงาน ดังต่อไปนี้ 
  1. ให้หน่วยงานในสังกัดเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงาน ดังนี้ 
   1.1 ข้อมูลหน่วยงาน ประกอบด้วยความเป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้าง
หน่วยงาน ท าเนียบผู้บริหาร แผนปฏิบัติราชการ แผนงานโครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี คู่มือ
ปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหน่วยงาน รายละเอียดช่องทางการติดต่อส่ือสาร หมายเลขโทรศัพท์ โทรสาร 
ช่องทางส่งเรื่องร้องเรียน แผนท่ีต้ังหน่วยงาน ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (Email address) 
   1.2 กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับหน่วยงาน โดยแสดงท่ีมาของข้อมูล
อย่างชัดเจน 
   1.3 คลังความรู้ (Knowledge) เช่น ข่าวสารความรู้สุขภาพในรูปแบบ Info Graphic 
ส่ือสารมัลติมีเดีย บทความ ผลการวิจัยข้อมูลสถิติต่าง ๆ โดยอย่างอิงแหล่งท่ีมา และวัน เวลาก ากับ เพื่อ
ประโยชน์ในการน าข้อมูลไปใช่ต่อ (ถ้ามี) 
   1.4 รายช่ือเว็บไซต์หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (Web Link) เช่น หน่วยงานในสังกัด
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ หน่วยงานภายนอกหรือเว็บไซต์อื่น ๆ ท่ีน่าสนใจ  
   1.5 ข้อมูลข่าวสารท่ีจัดไว้ให้ประชาชนตรวจดูได้ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และมาตรฐานเว็บไซต์ของหน่วยงานภาครัฐ (Government 
website Standard Version 2.0) ของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ องค์การมหาชน  
   1.6 คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงานตามภารกิจของหน่วยงาน โดยแสดง
ขั้นตอนการปฏิบัติงานพร้อมอธิบายขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการปฏิบัติงาน
นั้น ๆ โดยจัดท าเป็นรูปแบบ “คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน” และสามารถดาวน์โหลดคู่มือ
มาตรฐานการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
   1.7 คู่มือประชาชน (Service Information) ข้อมูลการบริการตามภารกิจของ
หน่วยงาน โดยแสดงขั้นตอนการให้บริการต่าง ๆ แก่ประชาชนพร้อมอธิบายขั้นตอนการปฏิบัติการอย่างชัดเจน 
ท้ังนี้ควรระบุระยะเวลาในแต่ละขั้นตอนของการให้บริการนั้น ๆ โดยจ าท าเป็นรูปแบบ “คู่มือส าหรับประชาชน” 
และสามารถดาวน์โหลดเอกสารคู่มือ ตลอดจนแบบฟอร์ม (Download Forms) เพื่ออ านวยความสะดวกแก่
ประชาชนในการติดต่อราชการ (ถ้ามี)  
          
       ....................................../1.8 ข่าวประชาสัมพันธ์  



   1.8 ข่าวประชาสัมพันธ์ (Public Relation) ข่าวสารท่ัวไป ภาพข่าวกิจกรรม 
เรื่องแจ้งเตือนรวมถึงข่าวประกาศของหน่วยงาน เช่น ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ผลการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
   1.9 ระบบงานให้บริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) เป็น
ระบบงานท่ีจัดท าเป็นระบบงานคอมพิวเตอร์ให้บริการผ่านเว็บไซต์ หรือ Mobile Application ในลักษณะ
ส่ือสารสองทาง (interactive) (ถ้ามี) 
   1.10 แสดงสถิติการเข้าใช้บริการเว็บไซต์ แสดงระดับความพึงพอใจ และมี
ระบบประเมินความพึงพอใจท่ีมีต่อเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่  
  2. ขั้นตอนการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 
ให้ด าเนินการดังนี้  
   2.1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ ได้แต่งต้ังหรือมอบหมายกลุ่ม/ฝ่ายหรือ
คณะท างานหรือเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซต์ของหน่วยงาน ดังนี้  

2.1.1 ผู้อนุมัติรับรองข้อมูล คือ นายธรรมนูญ  ชามทอง  
   ต าแหน่งสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่  

2.1.2 ผู้รับผิดชอบให้ข้อมูล ดังนี้ 
    1) นางบุญจิรา  คงด้วง        ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
    2) นายไตรรงค์  คงดี       ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
    2) นางสาวอาริตา  สมุห์นวล   ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
    3) นางสาวปิยวรรณ  นามั่นคง ต าแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
    4) นางสาวดรุณี  นวลเจริญ     ต าแหน่ง นักงานวิชาการการเงินและบัญชี 

2.1.3 ผู้รับผิดชอบน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ คือ นายไตรรงค์  คงดี  
    ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   2.2 การน าข้อมูลข่าวสาร ต้องเป็นข้อมูลปัจจุบัน ถูกต้อง และครบถ้วนระบุ
แหล่งท่ีมาหรือเจ้าของข้อมูล ช่วงวันท่ีของข้อมูลข่าวสาร วันท่ีเผยแพร่ ประเภท (นามสกุล) ไฟล์ ขนาดไฟล์โดย
มีล าดับการปฏิบัติอย่างน้อย ดังนี้  
 2.2.1 เจ้าหน้าท่ีเสนอข้อมูลข่าวสารท่ีประสงค์จะน าขึ้นเว็บไซต์ให้เสนอ
สาธารณสุขอ าเภอ เพื่อพิจารณาอนุญาตก่อน ด้วยแบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานใน
ราชการส่วนภูมิภาค ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามแนบท้ายท่ีเป็นลายลักษณ์อักษร กรณีเร่งด่วน
อนุโลมให้อนุญาตทางวาจาได้ 
 2.2.2 กรณีอนุญาต สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ มอบหมายให้เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ (webmaster) ซึ่งได้รับสิทธิ์ (username และ password) เข้าสู่ระบบบริหารจัดการด าเนินการ
น าข้อมูลข่าวสารขึ้นเว็บไซต์ในหมวดหมู่ท่ีถูกต้อง และประสานแจ้งกลับไปยังข้อมูลข่าวสารนั้น 
 2.2.3 กรณีไม่อนุญาต สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ มอบเจ้าหน้าท่ีท่ีประสาน
แจ้งกลับไปยังเจ้าหน้าท่ีของข้อมูลข่าวสาร นัดพร้อมช้ีแจงเหตุผล เช่น ไม่ตรงหรือเกี่ยวข้องกับภารกิจของ
หน่วยงานไม่ถูกต้องตามรูปแบบข้อมูลท่ีอนุญาต 
 
 
 

  ………………………………/3. กลไกการตรวจสอบ  



 3. กลไกการตรวจสอบ ก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 3.1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ ได้ก าหนดให้เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติหน้าท่ี

ผู้ดูแลบริหารจัดการเว็บไซต์ webmaster จ านวน 1 คน คือ นายไตรรงค์  คงดี ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข
ปฏิบัติการ  

3.2 เจ้าหน้าท่ี webmaster มีหน้าท่ีตรวจสอบความเป็นปัจจุบันของข้อมูลทุก
รายการท่ีเผยแพร่บนเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ หากพบว่าครบระยะเวลาการเผยแพร่
ให้น ารายกายนั้นลงจากเว็บไซต์ 
   3.3 เจ้าหน้าท่ี webmaster มีหน้าท่ีตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของรายการ
ข้อมูลข่าวสาร ตามมาตรฐานเว็บไซต์ของหน่วยงานภาครัฐ (Government website Standard Version 2.0)
ของส านักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) และตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และข้อมูลข่าวสารอื่นท่ีคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการก าหนด  
   3.4 เจ้าหน้าท่ี webmaster มีหน้าท่ีปฏิบัติตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการกระท า
ความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2560 อย่างเคร่งครัดเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหายและลดโอกาสท่ีจะ
เสียหายแก่ราชการ 
   3.5 ให้กลุ่มงานบริหารท่ัวไป ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ ส่งเสริมการ
เพิ่มพูนความรู้และทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต์ การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของสารสนเทศ (Cyber 
Security) ให้แก่เจ้าหน้าท่ีอย่างต่อเนื่อง ท้ังการฝึกอบรม (Training) และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
ผู้ปฏิบัติงาน (Knowledge Management) ท้ังนี้ ให้ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่  น าประกาศ
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2564 และถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
    
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  3.  เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2563 
 
 
  
      (นายธรรมนูญ  ชามทอง) 
                       สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช  

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2564 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุข 

อ าเภอเชียรใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ชือ่หน่วยงาน : ……………………………………………………………………………………………… 
ว ัน/เด ือน/ปี : .................................................. 
 
หัวข้อ : .......................................................................................................................... 
 
รายละเอียดขอ้ม ูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  
 
Linkภายนอก : ................................................................................................................................ 
หมายเหตุ : ..................................................................................................................................................... 
 
      

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                             ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
            (..........................................)                                        (............................................) 
ต าแหน่ง..................................................                          ต าแหน่ง  สาธารณสุขอ าเภอเชียรใหญ่ 
วันท่ี...........เดือน .......................พ.ศ. ............                        วันท่ี...........เดือน .......................พ.ศ. 
........ 
 

 
ผู้รับผิดชอบการน าข้อม ูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(..................................................) 
ต าแหน่ง................................... 

วันท่ี ....... เดือน..........................พ.ศ. ................... 
 
 


